РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

ИРКУТСКИЙ РАЙОН

ДУМА ГОЛОУСТНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е   

28.10.2016г.                              № 65-197/дсп

с. Малое Голоустное   

О внесении изменений в  решение Думы 

Голоустненского муниципального образования 

№ 63-188/дсп от 29.08.2016г. «Об утверждении 
Положения о пенсионном обеспечении выборных
должностных лиц местного самоуправления 
Голоустненского муниципального образования, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе»
     В соответствии со статьей 10 Закона Иркутской области от 17 декабря 2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», руководствуясь пунктом 5 части 4 статьи 34 Устава Голоустненского муниципального образования, Дума Голоустненского муниципального образования

РЕШИЛА:
     1. Внести изменения в решение Думы Голоустненского муниципального образования № 63-188/дсп от 29.08.2016г. «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении выборных должностных лиц местного самоуправления Голоустненского муниципального образования, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе», а именно:

1.1. приложение к решению Думы Голоустненского муниципального образования № 63-188/дсп от 29.08.2016г. «Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении выборных должностных лиц местного самоуправления Голоустненского муниципального образования, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе», читать в новой редакции (приложение).
     2. Обнародовать настоящее решение на официальном сайте администрации Голоустненского муниципального образования.
Глава Голоустненского 
муниципального образования




М.В. Соболев
Приложение 

к решению Думы 

Голоустненского  МО

от 28.10.2016г. № 65-197/дсп

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ ВЫБОРНЫХ  ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОЛОУСТНЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ СВОИ ПОЛНОМОЧИЯ НА ПОСТОЯННОЙ ОСНОВЕ
1. Общие положения

     1.1. Настоящее Положение о пенсионном обеспечении выборных должностных лиц местного самоуправления Голоустненского муниципального образования (далее – Положение) устанавливает в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», с Законом Иркутской области от 17 декабря 2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области» и Уставом Голоустненского муниципального образования условия, порядок назначения и размер пенсионного обеспечения выборных должностных лиц местного самоуправления Голоустненского муниципального образования, замещавших выборную муниципальную должность на постоянной основе в органах местного самоуправления Голоустненского муниципального образования (далее – лица, замещавшие выборную муниципальную должность на постоянной основе).

     1.2. Финансирование пенсионного обеспечения лиц, замещавших выборную муниципальную должность на постоянной основе в органах местного самоуправления Голоустненского муниципального образования, производится за счет средств бюджета Голоустненского муниципального образования.

2. Условия и порядок назначения пенсионного обеспечения

     2.1. Лицам, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе, устанавливается ежемесячная доплата к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» либо к пенсии, назначаемой в соответствии со статьей 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации»  (далее – доплата пенсии).

     2.2. Право на доплату к пенсии имеет лицо, осуществляющее полномочия выборного лица местного самоуправления на постоянной основе не менее срока, на который оно было избрано,  имеющему стаж муниципальной службы не менее 15 лет. 

     Право на получение ежемесячной доплаты к пенсии не возникает у лица, полномочия которого прекращены в качестве выборного лица местного самоуправления досрочно в связи с отзывом избирателями либо вступлением в законную силу в отношении его обвинительного приговора суда. 

     2.3. В стаж муниципальной службы для назначения ежемесячной доплаты к пенсии включаются (засчитываются) периоды замещения должностей, установленные законодательством о порядке исчисления стажа муниципальной службы для назначения муниципальным служащим пенсии за выслугу лет.  

     2.4. Ежемесячная доплата к пенсии (за исключением пенсии за выслугу лет, установленной к страховой пенсии по инвалидности) назначается бессрочно. 

     2.5. Ежемесячная доплата к пенсии назначается с 1-го числа месяца, в котором лицо, имеющее право на данную доплату, обратилось за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

     2.6. Ежемесячная доплата к пенсии не выплачивается в период прохождения государственной службы Российской Федерации, при замещении государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемой на постоянной основе, должности муниципальной службы, а также в период работы в межгосударственных (межправительственных) органах, созданных с участием Российской Федерации, на должностях, по которым в соответствии с международными договорами Российской Федерации осуществляются назначение и выплата пенсий за выслугу лет в порядке и на условиях, которые установлены для федеральных государственных (гражданских) служащих.

     При последующем увольнении с государственной службы или освобождении от указанных должностей выплата ежемесячной доплаты к пенсии возобновляется со дня, следующего за днем увольнения с указанной службы или освобождения от указанных должностей гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

     2.7. Выплата ежемесячной доплаты к пенсии лицу, осуществлявшему полномочия выборного лица местного самоуправления на постоянной основе, прекращается в следующих случаях:

     1) назначение в соответствии с законодательством Российской Федерации, субъектов Российской Федерации пенсии за выслугу лет либо иных ежемесячных выплат, связанных с замещением государственной должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, государственной должности субъекта Российской Федерации, должности государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, должности муниципальной службы;

     2) смерть лица, получающего указанную доплату, признание его безвестно отсутствующим, объявление умершим в порядке, установленном федеральными законами.

3.Исчерпывающий перечень документов, необходимых для индексации и ежемесячной доплаты к пенсии выборного лица

     3.1.Для назначения ежемесячной доплаты к  пенсии  выборному должностному лицу местного самоуправления или его представитель обращается в уполномоченный орган с заявлением о назначении ежемесячной доплаты  к  пенсии  по форме согласно приложению № 1 к настоящему положению.

     3.2.  К заявлению о назначении ежемесячной доплаты к  пенсии прилагаются следующие документы:

     а) документ, удостоверяющий личность заявителя;

     б) доверенность, удостоверяющая полномочия представителя заявителя, необходимая для осуществления действия от имени заявителя, в случае подачи документов представителем заявителя;

     в) копия трудовой книжки;

     г) справка о периодах трудовой деятельности, учитываемых при исчислении стажа работы работнику  являющимся выборным должностным лицом местного самоуправления, дающего право на  назначение доплаты к  пенсии, по форме согласно приложению № 2 к настоящему положению;

     д) документ, содержащий сведения о размере среднемесячной заработной платы за последние 12 полных календарных месяцев, замещавшего выборную должность местного самоуправления по форме согласно приложению № 3 к настоящему положению.

     3.3. К документам, необходимым для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления муниципальных образований Иркутской области и иных органов, участвующих в предоставлении государственных или муниципальных услуг, и которые заявитель вправе представить относятся:

     а) справка территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации по месту жительства областного гражданского служащего о назначении страховой пенсии по старости (инвалидности) либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», и о ее размере на дату возникновения права доплаты к  пенсии;

      б) сведения о СНИЛС.

     3.4. Финансово-экономический отдел администрации Голоустненского муниципального образования предоставляет справку  о расчете размера ежемесячной доплаты к страховой пенсии (приложение № 4).

4. Среднемесячный заработок, из которого исчисляется

размер ежемесячной доплаты к пенсии

      4.1. Размер ежемесячной доплаты к пенсии исчисляется по выбору лица, имеющего право на данную доплату, исходя из среднемесячного заработка за последние 12 календарных месяцев, предшествующих дню прекращения полномочий, либо дню достижения им возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности), предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

     4.2. Расчет среднемесячного заработка производится, исходя из фактически начисленной заработной платы работника за фактически отработанное время в течение 12 календарных месяцев, предшествующих событию. При этом календарным месяцем считается период с 1-го по 30-е (31-е) число соответствующего месяца включительно (в феврале - по 28-е (29-е) число включительно).

      4.3.  В расчет размера среднемесячного заработка включаются следующие выплаты заработной платы, начисленные в течение 12 календарных месяцев перед месяцем, предшествующим дню прекращения полномочий либо дню достижения возраста, дающего право на назначение пенсии по старости (инвалидности):

     а) ежемесячное денежное вознаграждение;

     б) ежемесячное денежное поощрение;

     в) надбавка за работу с документами, содержащими гос. тайну

     г) надбавка N ч

     д) надбавка за выслугу лет

     е) районный коэффициент 

     ж) процентная надбавка к заработной плате за работу в южных районах Иркутской области

     4.4. При исчислении среднемесячного заработка из расчетного периода исключается время, а также начисленные за это время суммы, если:

     а) за работником сохранялся средний заработок в соответствии с законодательством Российской Федерации, за исключением перерывов для кормления ребенка, предусмотренных трудовым законодательством Российской Федерации;

     б) работник получал пособие по временной нетрудоспособности или пособие по беременности и родам;

     в) работник не работал в связи с простоем по вине работодателя или по причинам, не зависящим от работодателя и работника;

     г) работник не участвовал в забастовке, но в связи с этой забастовкой не имел возможности выполнять свою работу;

     д) работнику предоставлялись дополнительные оплачиваемые выходные дни для ухода за детьми-инвалидами и инвалидами с детства;

     е) работник в других случаях освобождался от работы с полным или частичным сохранением заработной платы или без оплаты в соответствии с законодательством Российской Федерации.

     4.5. В случае если работник не имел фактически начисленной заработной платы или фактически отработанных дней за расчетный период или за период, превышающий расчетный период, либо этот период состоял из времени, исключаемого из расчетного периода в соответствии с пунктом 4.4 настоящего Положения, средний заработок определяется исходя из суммы заработной платы, фактически начисленной за предшествующий период, равный расчетному.

     В случае если работник не имел фактически начисленной заработной платы или фактически отработанных дней за расчетный период и до начала расчетного периода, средний заработок определяется исходя из размера заработной платы, фактически начисленной за фактически отработанные работником дни в месяце наступления случая, с которым связано сохранение среднего заработка.

     В случае если работник не имел фактически начисленной заработной платы или фактически отработанных дней за расчетный период, до начала расчетного периода и до наступления случая, с которым связано сохранение среднего заработка, средний заработок определяется исходя из установленной ему заработной платы.

     4.6. Если расчетный период отработан полностью, то размер среднемесячного заработка для исчисления ежемесячной доплаты к пенсии определяется путем деления суммы заработной платы, начисленной в расчетном периоде, на 12.

     4.7. Если расчетный период отработан не полностью, то размер среднемесячного заработка для исчисления ежемесячной доплаты к пенсии определяется путем деления суммы заработной платы, начисленной в расчетном периоде, на фактически отработанные в этом периоде рабочие дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

5. Размер ежемесячной доплаты к пенсии

     5.1. Ежемесячная доплата к пенсии лицам, замещавшим выборные муниципальные должности на постоянной основе, назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов их среднемесячного заработка за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышенной фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

     За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше 15 лет доплата к пенсии увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма доплаты к пенсии и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка.

     5.2. При определении размера ежемесячной доплаты к пенсии в порядке, установленном пунктом 4.1 Положения, не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисленной в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на нее, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

     5.3. Размер ежемесячной доплаты к пенсии не может быть ниже размера фиксированной выплаты к страховой пенсии, предусмотренной частью 1 статьи 16 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», окончательный расчет размера ежемесячной доплаты к пенсии выборной должности, предоставляет финансово-экономический отдел администрации Голоустненского муниципального образования согласно,  приложения № 4  данного положения.

6. Порядок индексации и перерасчета ежемесячной доплаты к пенсии

     6.1. Ежемесячная доплата к пенсии подлежит перерасчету при изменении размера страховой пенсии по старости или страховой пенсии по инвалидности, изменении размера фиксированной выплаты к страховой пенсии и (или) повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, либо при изменении размера пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».

    6.2. Ежемесячная доплата к пенсии индексируется в размерах и сроках, предусмотренные для индексации пенсий за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Голоустненском муниципальном образовании.

     6.3. Порядок индексации и перерасчета ежемесячной доплаты к пенсии определяется нормативным правовым актом администрации Голоустненского муниципального образования.

7. Принятие решения о назначении ежемесячной доплаты к пенсии, перерасчете или индексации, приостановления или прекращении выплаты ежемесячной доплаты к пенсии выборного лица об отказе предоставлении муниципальной услуги

     7.1.Должностное лицо администрации подготавливает проект муниципального правового акта о назначении и выплате, перерасчете или индексации, приостановлении или прекращении ежемесячной доплаты к пенсии (по форме согласно приложениям № 5, № 6 к настоящему положению) либо проект письменного мотивированного отказа.

8. Заключительные положения

    8.1. Вопросы, не урегулированные настоящим Положением, разрешаются в соответствии с нормами правовых актов Российской Федерации и Иркутской области, регулирующих пенсионное обеспечение лиц, замещавших муниципальные должности в органах местного самоуправления.

Приложение № 1 

к положению о пенсионном обеспечении 

выборных должностных лиц местного 

самоуправления Голоустненского 

муниципального образования осуществляющие 

свои полномочия на постоянной основе 

                                      Главе Голоустненского

                                      муниципального образования

                                    ____________________________________

                                  от __________________________________

                                   (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                       ____________________________________

                                         (наименование должности заявителя

                                                  на день увольнения)

                                       Адрес фактического проживания

                                       ____________________________________

                                       Телефон ____________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К ПЕНСИИ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ВЫБОРНЫЕ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ 

     В соответствии со статьей 10 Закона Иркутской области от 17 декабря 2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», руководствуясь статьей 34 Устава Голоустненского муниципального образования, прошу назначить мне ежемесячную доплату (нужное подчеркнуть):

- к страховой пенсии по старости (инвалидности);

- к пенсии,  назначенной  в  соответствии  с  Законом  Российской  Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» 

- в связи с прекращением полномочий, либо дня достижения возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности), предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

    Страховую  пенсию получаю в

__________________________________________________________________.

                                                 (наименование органа)

     При  наступлении  обстоятельств,  указанных  в пункте 1 части 2 статьи 10 Закона Иркутской области от 17.12.2008 № 122-оз (с изменениями на: 14.07.2016) «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области» обязуюсь  в 5-дневный срок проинформировать об этом уполномоченный орган.

     Ежемесячную доплату к трудовой пенсии прошу перечислять в __________________________________________________________________

__________________________________________________________________

                             (наименование отделения Сбербанка РФ)
№ _________ на мой расчетный  счет № ________________________________

К заявлению прилагаю следующие документы:

    а) копия документа, удостоверяющего личность;

    б) копия трудовой книжки;

    в)   справку   пенсионного органа  о  назначении  и  о  размере  страховой части трудовой пенсии по старости,  либо  о  назначении  и о размере трудовой пенсии по инвалидности, пенсии,  назначенной  в  соответствии  с  Законом Российской  Федерации «О занятости населения в Российской Федерации» (нужное подчеркнуть)»;   

    г) ___________________________________________________________________________________________________________________________________

                                             (иные документы)

  «___» ______ 20___ г.                                                     _______________

                                                                                                              подпись заявителя

    Заявление зарегистрировано «__»_____________ 200_ г. № _____

Расписка-уведомление

Заявление и документы гр. ________________________________________

зарегистрированы «__»___________200__ г.

Подпись _________________

Приложение № 2 

к положению о пенсионном обеспечении 

выборных должностных лиц местного 

самоуправления Голоустненского 

муниципального образования осуществляющие 

свои полномочия на постоянной основе 

СПРАВКА

О ДОЛЖНОСТЯХ, ПЕРИОДЫ СЛУЖБЫ (РАБОТЫ) В КОТОРЫХ ВКЛЮЧАЮТСЯ В СТАЖ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ДЛЯ НАЗНАЧЕНИЯ ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К  ПЕНСИИ

                                                 (фамилия, имя, отчество)

_____________________________________________________________________________
                                     (наименование должности)

	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата приема и увольнения
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера ежемесячной доплаты 
	Место работы
	Наименование должности

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	ИТОГО
	


Должность руководителя                                                      ФИО руководителя

Должность спец. отдела кадров 

выдавшей справку                                                                   ФИО руководителя 

МП

Дата выдачи ________________________

                                  (число, месяц, год)

Приложение № 3 

к положению о пенсионном обеспечении 

выборных должностных лиц местного 

самоуправления Голоустненского 

муниципального образования осуществляющие 

свои полномочия на постоянной основе 

СВЕДЕНИЯ О РАЗМЕРЕ СРЕДНЕМЕСЯЧНОГО ЗАРАБОТКА ЗА ПОСЛЕДНИЕ 12 КАЛЕНДАРНЫХ 

МЕСЯЦЕВ ВЫБОРНОГО ЛИЦА

Размер  среднемесячного заработка за последние 12 календарных месяцев  

________________________________________________________________

                                          (фамилия, имя, отчество)

замещавшего(-ей) выборную муниципальную должность

________________________________________________________________
                    (наименование должности и органа местного самоуправления)

за период с _______________  по ____________________,

                         (день, месяц, год)                  (день, месяц, год)

составлял: ____________________________________________________

                                                          (цифрами и прописью)

Должность руководителя                                                      ФИО руководителя

Должность спец. бухгалтерии 

выдавшей справку                                                                   ФИО руководителя 

МП

Дата выдачи ________________________

                                  (число, месяц, год)

Приложение № 4 

к положению о пенсионном обеспечении 

выборных должностных лиц местного 

самоуправления Голоустненского 

муниципального образования осуществляющие 

свои полномочия на постоянной основе

РАСЧЕТ

РАЗМЕРА ЕЖЕМЕСЯЧНОЙ ДОПЛАТЫ К  ПЕНСИИ

__________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

     В  соответствии  с  Законом  Иркутской области от 17.12.2008 № 122-оз (ред. от 06.06.2011) «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области» установить к трудовой пенсии ___________________________________________________________

(вид пенсии)

на __________________________ в размере _________________руб._____коп.

 (дата установления ежемесячной доплаты)                          (сумма трудовой пенсии)
ежемесячную доплату к пенсии в сумме _______________________________ 

                                                                                                      (цифрами и прописью)

___________________________________________________________ в месяц.

     Размер среднемесячного заработка за фактически отработанное время в течение 12 календарных месяцев, учитываемого для назначения доплаты к пенсии  составляет _____________________руб._____коп.  Общая  сумма ежемесячной доплаты к пенсии, страховой части трудовой пенсии по старости (инвалидности), пенсии, назначенной по Закону   РФ   «О  занятости  населения  в  Российской  Федерации», определена  в  размере  _________  руб.  ____ коп., что составляет ___%   от среднемесячного заработка на день увольнения,  учитываемого  для назначения ежемесячной доплаты к пенсии.

Стаж муниципальной службы по состоянию на________________________ 

                                                                                                              (дата установления ежемесячной доплаты)

составляет  ____________ лет.

Расчет размера пенсии за выслугу лет составляет:

______________________________________________________________

среднемесячный заработок за последние 12 календарных месяцев * процент (в зависимости от стажа муниципальной службы) - страховая пенсия по старости (инвалидности), фиксированная выплата к страховой пенсии и повышенная фиксированная выплата к страховой пенсии, с учетом п.5.2. настоящего положения)
Руководитель уполномоченного органа           ____________________________

 

Дата __________________                                                Место для печати

Приложение № 5 
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Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е  

О назначении ежемесячной 

доплаты  к  пенсии выборного

должностного лица местного 

самоуправления 

     В связи с расторжением трудового договора по ______________________,

                                                                                                                  (основания)

руководствуясь статьей 10 Закона Иркутской области от 17 декабря 2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области», решением Думы  Голоустненского муниципального  образования  от  _______№______ «О внесении изменений и дополнений в решение Думы Голоустненского муниципального образования от 30.10.2009 г. № 25-120/дсп «О гарантиях деятельности Главы Голоустненского МО (выборного лица местного самоуправления) осуществляющего полномочия на постоянной основе» (в редакции от 23.09.2016г. № 64-189/дсп), ст. 34 Устава Голоустненского муниципального образования:

     1. Назначить с ____________ г. ___________________________________,

                                  (число, месяц, год)                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшему выборную муниципальную должность __________________________________________________________

                                             (наименование должности)

ежемесячную доплату к пенсии в размере _________ руб. _________________________________________________________________

                                                    (сумма прописью)

     2.  Финансово-экономическому отделу администрации произвести начисление и выплату ежемесячной доплаты к пенсии  с ________________________.

                (число, месяц, год)

    3.   Контроль  за  исполнением  настоящего  распоряжения  оставляю за собой. 

Глава Голоустненского

муниципального образования                                   ___________________   

Приложение № 6 

к положению о пенсионном обеспечении 

выборных должностных лиц местного 

самоуправления Голоустненского 

муниципального образования осуществляющие 

свои полномочия на постоянной основе 

Р А С П О Р Я Ж Е Н  И Е 

О приостановлении (прекращении, возобновлении)

выплаты ежемесячной  доплаты к пенсии 

     Руководствуясь статьей 10 Закона Иркутской области от 17 декабря 2008 года № 122-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Иркутской области»,  руководствуясь статьей 34 Устава Голоустненского муниципального образования,  решением Думы  Голоустненского муниципального  образования  от  _______№______ «О гарантиях деятельности Главы Голоустненского МО (выборного лица местного самоуправления) осуществляющего полномочия на постоянной основе», в соответствии с личным заявлением _______________________________________________________________

                          (фамилия, имя, отчество получателя доплаты к пенсии )

от ______________________________:

                     (число, месяц, год)

     1. Приостановить, прекратить, возобновить с ______________________

выплату ежемесячной доплаты к пенсии  _______________________________________________________________

                                                      (фамилия, имя, отчество)

в связи с _________________________________________________________________

(основание для приостановления, прекращения или возобновления выплаты доплаты пенсии)

     2. Финансово-экономическому отделу администрации произвести приостановление, прекращение или возобновление выплаты ежемесячной доплаты к пенсии за_______________________________________________.

                                                      (число, месяц, год)

     3.   Контроль  за  исполнением  настоящего  распоряжения  оставляю за собой. 

Глава Голоустненского

муниципального образования                                     ______________________ 
