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Является 
самостоятельным 
структурным 
подразделением аппарата 
Губернатора Иркутской 
области и Правительства 
Иркутской области, 
осуществляющим 
функции органа по 
профилактике 
коррупционных и иных 
правонарушений, в том 
числе во взаимодействии с 
органами местного 
самоуправления 
муниципальных 
образований Иркутской 
области
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Положение 
об управлении 

по профилактике 
коррупционных и иных 

правонарушений, 
утвержденное 

указом Губернатора 
Иркутской области 

от 28 января 2020 года 
№ 20-уг

УПК



по предупреждению 
коррупции
в том числе по выявлению и 
последующему устранению причин 
коррупции 

= профилактика 
коррупции

по выявлению, предупреждению, 
пресечению, раскрытию и 
расследованию коррупционных 
правонарушений 

борьба с коррупцией

по минимизации и (или) 
ликвидации последствий 
коррупционных правонарушений

ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ
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- это деятельность федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов РФ, 
органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц в пределах 
их полномочий:

п. 2 ст. 1 Федерального закона № 273-ФЗ

УПК
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БОРЬБА С 
КОРРУПЦИЕЙ 

– это функционал 
правоохранительных 

органов

ПОЛНОМОЧИЯ УПРАВЛЕНИЯ ОГРАНИЧИВАЮТСЯ 
ПРОФИЛАКТИКОЙ (ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕМ) 
КОРРУПЦИИ

ПРОФИЛАКТИКА 
(ПРЕДУПРЕЖДЕНИЕ) 
КОРРУПЦИИ 

– это целенаправленная деятельность 
органов государственной власти и местного 
самоуправления, общественных 
организаций и граждан по устранению 
(нейтрализации) причин и условий, 
порождающих коррупцию и способствующих 
ее развитию

УПК



ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА 
ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ ОМСУ ОТВЕТОВ 

НА ЗАПРОСЫ УПРАВЛЕНИЯ 

1) игнорирование (оставление без ответа) 
ОМСУ запросов управления;

2) предоставление запрашиваемой 
информации за пределами установленного 

срока;

3) представление ответов, содержащих 
некорректную или недостоверную 

информацию

При организации 
сбора сведений с ОМСУ

управление сталкивается 
с рядом проблем:

ГЛАВАМ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАНИЙ НЕОБХОДИМО 
ПОВЫСИТЬ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ В 
ДАННОМ НАПРАВЛЕНИИ 

И НЕ ДОПУСКАТЬ 
ПОДОБНЫХ НАРУШЕНИЙ. 

ТРЕБУЕТСЯ ОБРАТИТЬ ОСОБОЕ 
ВНИМАНИЕ НА 

ДОСТОВЕРНОСТЬ 
ПРЕДСТАВЛЯЕМОЙ 

ИНФОРМАЦИИ
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МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ РАЗВИТИЮ
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Требуется обеспечить участие в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия 
коррупции, в том числе обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия 
коррупции, следующих муниципальных служащих:

п. 39 Национального плана 
противодействия коррупции 

на 2021 - 2024 гг.

в должностные 
обязанности 

которых входит 
участие 

в противодействии 
коррупции

впервые 
поступивших на 
муниципальную 

службу

в должностные 
обязанности 

которых входит 
участие

в проведении 
закупок

НЕОБХОДИМО ЗАВЕРШИТЬ ДАННЫЕ ОБУЧАЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
ДО 10 ДЕКАБРЯ В ЦЕЛЯХ СВОЕВРЕМЕННОГО НАПРАВЛЕНИЯ 

СООТВЕТСТВУЮЩЕЙ ИНФОРМАЦИИ В УПРАВЛЕНИЕ

УПК

+ +
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МОНИТОРИНГ ХОДА 
РЕАЛИЗАЦИИ 

МЕРОПРИЯТИЙ ПО 
ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ 

КОРРУПЦИИ В 
ОРГАНАХ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ВЛАСТИ СУБЪЕКТОВ 

РФ И ОРГАНАХ 
МЕСТНОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ

1) мэрам муниципальных районов следует обеспечивать сбор и 
обобщение информации от всех глав поселений, входящих в состав 
соответствующих районов;
2) сведения в отчете указываются накопительным итогом; 
3) отчет требуется заполнять и пересылать по адресу электронной 
почты, указанному в запросе, в формате EXCEL; 
4) в случае отсутствия показателя необходимо указывать 0

ПРИ ПОДГОТОВКЕ ОТЧЕТОВ 
НЕОБХОДИМО УЧИТЫВАТЬ: 

УПК



Необходимо 
заблаговременно уведомлять 
управление о дате заседания 

комиссии

за 14 календарных дней

Требуется направлять в 
управление окончательно 

сформированные документы 
(повестка, доклады, 

заключения, должностные 
регламенты, копии иных 
первичных документов)

Неподписанные 
документы при 
формировании 

позиции управления 
не учитываются

Организация деятельности комиссий по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов

8 УПК

По смыслу письма Управления Роскомнадзора по Иркутской области от 9 ноября 2017 года № 16483-06/38, 
если управление осуществляет обработку персональных данных на основании полномочий, функций, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации, согласие субъектов персональных данных
в рамках пункта 2 части 1 статьи 6 Федерального закона «О персональных данных» не требуется



В связи с чем в целях формирования 
высокого уровня знаний в обозначенной 
сфере управлением в начале 2023 года 
запланировано повторное дистанционное 
обучение и тестирование.

Следует проинформировать муниципальных 
служащих о важности данной работы и 
исключить факты необоснованного 
уклонения от прохождения тестирования
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В первой половине ноября 
2022 года управлением 

организовано 

ДИСТАНЦИОННОЕ 
ОБУЧЕНИЕ 

И ТЕСТИРОВАНИЕ 

муниципальных служащих, 
ответственных за работу по 

профилактике коррупционных и 
иных правонарушений, 

с использованием 
тренинг-кабинета в сети 

«Интернет»

УПК

Ответственные лица ряда муниципальных 
образований проигнорировали данное 

обучение, а отдельные служащие ответили 
правильно менее чем на 70% вопросов



Во второй половине 2022 года управлением проведен анализ сведений 
на предмет соблюдения лицами, замещающими муниципальные 
должности, обязанности по представлению сведений о доходах
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Общее число лиц, на которых

распространяется требование о

представлении сведений

4753

Фактическое число лиц,

представивших сведения в ходе

декларационной кампании

4321

Таким образом, общее число лиц, замещающих
муниципальные должности, не предоставивших сведения
составляет – 432.

При этом случаи досрочного прекращения полномочий в
текущем году в связи с непредставлением, несвоевременным
представлением соответствующих сведений в ходе
декларационной кампании отсутствуют

Вместе с тем согласно пункту 2 части 1 статьи 13. Федерального закона
«О противодействии коррупции» непредставление лицом, замещающим
муниципальную должность, сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера является основанием для
освобождения от должности в связи с утратой доверия

!
УПК



Лицо, замещающее муниципальную должность, 
подлежит увольнению (освобождению от должности) 
в связи с утратой доверия в случае непринятия мер 
по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 
интересов, стороной которого оно является 

п.1 ч. 1 ст. 13.1 
ФЗ «О противодействии коррупции»
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Лица, замещающие 
муниципальные должности, 

обязаны 

СООБЩАТЬ О 
ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ 

ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТИ 

при исполнении должностных 
обязанностей, которая 

приводит или может привести к 
конфликту интересов, а также 

принимать меры по 
предотвращению или 

урегулированию такого 
конфликта

ч. 4.1 ст. 12.1 
ФЗ «О противодействии коррупции»

УПК

Реализация главой МО 
обязанности по 
представлению 
уведомления о 

возникновении личной 
заинтересованности 

производится посредством 
направления данного 

уведомления в 
представительный орган МО



+7 (3952) 25-62-09

В СЛУЧАЕ ВОЗНИКНОВЕНИЯ КАКИХ-ЛИБО 
ЗАТРУДНЕНИЙ СОТРУДНИКИ ОМСУ МОГУТ 
ОБРАТИТЬСЯ В УПРАВЛЕНИЕ И ПОЛУЧИТЬ 

КОНСУЛЬТАЦИИ ПО ВОПРОСАМ 
ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ В СФЕРЕ 

ПРОФИЛАКТИКИ КОРРУПЦИИ 

upk@govirk.ru

@ANTICORIRK38


